Sendo as nove e media da mafid do dia oito de outubro de 2021 reunidos na Casa
Consistorial do Concello de Ribadavia, Don Vicente Soto Rodriguez como Presidente,
Dona Sonia Couso Fernandez, Dona Noemi Mazaria Alonso, Dona Maria Dolores
Vazquez Araujo e Maria del Carmen Gémez Pérez como vocais, proceden a realizacién
de entrevista persoal e valoracion de méritos como consecuencia da contratacién de
DIRECTOR/A, do Obradoiro de emprego “Ribeiro: Mifio-Avia", dacordo coas bases
de seleccion aprobadas ao efecto en data de 23 de setembro de 2021 .

A Comision de valoracion procede a comprobar o baremo xeral de méritos e a
entrevista persoal de conformidade coas Bases, obténdose o seguinte resultado polos

aspirantes:

APELIDOS E NOME ENTREVISTA | MERITOS | TOTAL
GARCIA ALIENDE RODRIGUEZ ANA 3 5,75 8,75
MELEIRO GONZALEZ RODRIGO N.P.
RODRIGUEZ RODRIGUEZ OSCAR N.P.

N.P.: Non presentado.

De seguido a Comision de valoracién, de acordo coa normativa da convocatoria e
despois de analizala idoneidade das persoas para ocupar as prazas obxecto de
convocatoria, acordando realizar proposta de nomeamento provisional dos aspirantes que
de seguido se transcribe e que non superan o nimero de prazas convocadas, expofiendo o
publico ditas listas para que no prazo de dous dias habiles seguintes a publicacién poidan
presentarse alegacions, elevandose a definitivas se se non se producen alegaciéns ou
reclamacions:

GARCIA ALIENDE RODRIGUEZ ANA

Asi mesmo a Comisién de valoracion acorda propofier a formacién dunha bolsa de
traballo pola orde de puntuaci6ns obtidas polos aspirantes, para cubrir supostos de vacante,
enfermidade, vacacions... do titular da praza obxecto de convocatoria, de acordo coa orde
de puntuacion.

O Tribunal acorda que se publique a relacién de puntuaciéns no taboleiro de
anuncio e na paxina web dos Concello de Ribadavia, Castrelo de Mifio e Carballeda de
Avia, asi como a remisién da mesma a oficina do INEM de Ribadavia .

Non sendo outro o obxecto desta reunion, dase por rematada a mesma sendo as
daas do mediodia, asinando os asistentes en proba de conformidade.
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Sendo as nove e media da mafia do dia oito de outubro de 2021 reunidos na Casa
Consistorial do Concello de Ribadavia, Don Vicente Soto Rodriguez como Presidente,
Dona Sonia Couso Fernandez, Dona Noemi Mazaria Alonso, Dona Maria Dolores
Vazquez Araujo e Maria del Carmen Gémez Pérez como vocais, proceden a realizacion
da entrevista persoal e valoracion de méritos como consecuencia da contratacion de
DOCENTE MODULO DE ENOTURISMO, do Obradoiro de emprego “Ribeiro:
Miflo-Avia", dacordo coas bases de seleccion aprobadas ao efecto en data de 23 de
setembro de 2021 .

A Comisién de valoracién procede a comprobar o baremo xeral de méritos e a
entrevista persoal de conformidade coas Bases, obténdose o seguinte resultado polos
aspirantes:

APELIDOS E NOME ENTREVISTA | MERITOS | TOTAL
ALVAREZ CURRAS SONIA 1 2,30 3,30
ESTEVEZ SABUCEDO IVAN 2 0,85 2,85
MARTINEZ FERNANDEZ JOSE N.T.
ANTONIO

MUGUERZA MOURINO M. ANGELES 3 4,10 7,10
SANTOS LOZANO PATRICIA 2 1,15 3,15
SUAREZ TRUJILLO MACARENA 2 0,50 2,50

N.T.: Non disp6n da titulacion requerida.

De seguido a Comisién de valoracion, de acordo coa normativa da convocatoria e
despois de analizala idoneidade das persoas para ocupar as prazas obxecto de
convocatoria, acordando realizar proposta de nomeamento provisional dos aspirantes que
de seguido se transcribe e que non superan o ntimero de prazas convocadas, expofiendo o
publico ditas listas para que no prazo de dous dias habiles seguintes a publicacion poidan
presentarse alegacions, elevandose a definitivas se se non se producen alegaciéns ou
reclamacions:

MUGUERZA MOURINO M. ANGELES

Asi mesmo a Comision de valoracion acorda propofier a formacion dunha bolsa de
traballo pola orde de puntuacions obtidas polos aspirantes, para cubrir supostos de vacante,
enfermidade, vacacions... do titular da praza obxecto de convocatoria, de acordo coa orde
de puntuacion.

O Tribunal acorda que se publique a relacion de puntuaciéns no taboleiro de
anuncio e na paxina web dos Concello de Ribadavia, Castrelo de Mifio e Carballeda de
Avia, asi como a remision da mesma a oficina do INEM de Ribadavia .

Non sendo outro o obxecto desta reunion,-ddse por rematada a mesma sendo as
duas do mediodia, asinando os asistentes en pr







Sendo as nove e media da mafia do dia oito de outubro de 2021 reunidos na Casa
Consistorial do Concello de Ribadavia, Don Vicente Soto Rodriguez como Presidente,
Dona Sonia Couso Fernandez, Dona Noemi Mazaria Alonso, Dona Maria Dolores
Vazquez Araujo e Maria del Carmen Gémez Pérez como vocais, proceden a realizacion
da entrevista persoal e valoracion de méritos como consecuencia da contratacion de
ADMINISTRATIVO/A, do Obradoiro de emprego “Ribeiro: Mifio-Avia", dacordo
coas bases de seleccion aprobadas ao efecto en data de 23 de setembro de 2021 .

A Comision de valoracion procede a comprobar o baremo xeral de méritos e a
entrevista persoal de conformidade coas Bases, obténdose o seguinte resultado polos
aspirantes:

APELIDOS E NOME ENTREVISTA |[MERITOS | TOTAL
CANO FIGUEIRAS SANDRA 2 3,30 5,30
ESTEVEZ GONZALEZ BEATRIZ 1 2,30 3,30
FERNANDEZ CUINAS SUSANA 3 4 7

De seguido a Comisién de valoracion, de acordo coa normativa da convocatoria e
despois de analizala idoneidade das persoas para ocupar as prazas obxecto de
convocatoria, acordando realizar proposta de nomeamento provisional dos aspirantes que
de seguido se transcribe e que non superan o niimero de prazas convocadas, expofiendo o
publico ditas listas para que no prazo de dous dias habiles seguintes a publicacion poidan
presentarse alegacions, elevandose a definitivas se se non se producen alegacions ou
reclamacions:

FERNANDEZ CUINAS SUSANA

Asi mesmo a Comision de valoracion acorda propofier a formacion dunha bolsa de
traballo pola orde de puntuacions obtidas polos aspirantes, para cubrir supostos de vacante,
enfermidade, vacacions... do titular da praza obxecto de convocatoria, de acordo coa orde
de puntuacion.

O Tribunal acorda que se publique a relacién de puntuacions no taboleiro de
anuncio e na paxina web dos Concello de Ribadavia, Castrelo de Mifio e Carballeda de
Avia, asi como a remision da mesma a oficina do INEM de Ribadavia .

Non sendo outro o obxecto desta reunion, dase por rematada a mesma sendo as
duas do mediodia, asinando os asistentes en proba de conformidade.







Sendo as nove e media da maifia do dia oito de outubro de 2021 reunidos na Casa
Consistorial do Concello de Ribadavia, Don Vicente Soto Rodriguez como Presidente,
Dona Sonia Couso Fernandez, Dona Noemi Mazaria Alonso, Dona Maria Dolores
Viazquez Araujo e Maria del Carmen Goémez Pérez como vocais, proceden a realizacion
da entrevista persoal e valoracion de méritos como consecuencia da contratacion de
DOCENTE MODULO DE AGRARIA, do Obradoiro de emprego “Ribeiro: Mifio-
Avia", dacordo coas bases de seleccion aprobadas ao efecto en data de 23 de setembro
de 2021 .

A Comisién de valoracion procede a comprobar o baremo xeral de méritos e a
entrevista persoal de conformidade coas Bases, obténdose o seguinte resultado polos
aspirantes:

APELIDOS E NOME ENTREVISTA [ MERITOS | TOTAL
DOMINGUEZ DOMINGUEZ M. RITA 1 0,75 1,75
ESCUDERO LOPEZ ANGELES N.P.
FERREIRO DEANO ALFREDO 1 1,75 2,75
LOPEZ TOUZA MARIA 3 0,85 3,85
VELOSO MOREDA JUSTO 3 4,75 7,75

N.P.: Non presentado.

De seguido a Comision de valoracién, de acordo coa normativa da convocatoria e
despois de analizala idoneidade das persoas para ocupar as prazas obxecto de
convocatoria, acordando realizar proposta de nomeamento provisional dos aspirantes que
de seguido se transcribe e que non superan o numero de prazas convocadas, expofiendo o
publico ditas listas para que no prazo de dous dias habiles seguintes a publicacién poidan
presentarse alegacions, elevandose a definitivas se se non se producen alegaciéns ou
reclamacions:

VELOSO MOREDA JUSTO

Asi mesmo a Comision de valoracion acorda propofier a formacion dunha bolsa de
traballo pola orde de puntuacions obtidas polos aspirantes, para cubrir supostos de vacante,
enfermidade, vacacions... do titular da praza obxecto de convocatoria, de acordo coa orde
de puntuacion.

O Tribunal acorda que se publique a relacion de puntuacions no taboleiro de
anuncio e na paxina web dos Concello de Ribadavia, Castrelo de Mifio ¢ Carballeda de
Avia, asi como a remision da mesma a oficina do INEM de Ribadavia .

Non sendo outro o obxecto desta reunid iS¢ por rematada a mesma sendo as
duas do mediodia, asinando os asistentes erf proba dg conformidade.







Sendo as nove e media da maiia do dia oito de outubro de 2021 reunidos na Casa
Consistorial do Concello de Ribadavia, Don Vicente Soto Rodriguez como Presidente,
Dona Sonia Couso Fernandez, Dona Noemi Mazaria Alonso, Dona Maria Dolores
Vazquez Araujo ¢ Maria del Carmen Goémez Pérez como vocais, proceden a e
realizacién da entrevista persoal e valoracion de méritos como consecuencia da
contratacion de DOCENTE MODULO DE ALBANELERIA, do Obradoiro de
emprego “Ribeiro: Mifio-Avia", dacordo coas bases de seleccion aprobadas ao efecto en
data de 23 de setembro de 2021 .

A Comisién de valoracion procede a comprobar o baremo xeral de méritos e a
entrevista persoal de conformidade coas Bases, obténdose o seguinte resultado polos
aspirantes:

APELIDOS E NOME ENTREVISTA | MERITOS [ TOTAL
FERNANDEZ PEREZ ANTONIO N.P.
NOVOA SALGADO JOSE RAMON 3 4,50 7,50
REY RODRIGUEZ JOSE ANTONIO | 2 3

N.P.: Non presentado.

De seguido a Comision de valoracion, de acordo coa normativa da convocatoria e
despois de analizala idoneidade das persoas para ocupar as prazas obxecto de
convocatoria, acordando realizar proposta de nomeamento provisional dos aspirantes que
de seguido se transcribe e que non superan o numero de prazas convocadas, expoifiendo o
publico ditas listas para que no prazo de dous dias hébiles seguintes a publicacién poidan
presentarse alegacions, elevandose a definitivas se se non se producen alegaciéns ou
reclamacions:

NOVOA SALGADO JOSE RAMON

Asi mesmo a Comision de valoracion acorda propofier a formacion dunha bolsa de
traballo pola orde de puntuacions obtidas polos aspirantes, para cubrir supostos de vacante,
enfermidade, vacacions... do titular da praza obxecto de convocatoria, de acordo coa orde
de puntuacion.

O Tribunal acorda que se publique a relacion de puntuacions no taboleiro de
anuncio e na paxina web dos Concello de Ribadavia, Castrelo de Mifio e Carballeda de
Avia, asi como a remisién da mesma a oficina do INEM de Ribadavia .

Non sendo outro o obxecto desta reunién, dase por rematada a mesma sendo as
duas do mediodia, asinando os asistentes en proba de conformidade.







Sendo as nove e media da mafia do dia oito de outubro de 2021 reunidos na Casa
Consistorial do Concello de Ribadavia, Don Vicente Soto Rodriguez como Presidente,
Dona Sonia Couso Fernandez, Dona Noemi Mazaria Alonso, Dona Maria Dolores
Véazquez Araujo e Maria del Carmen Gémez Pérez como vocais, proceden a realizacion
de entrevista persoal e valoracion de méritos, como consecuencia da contratacion de
DOCENTE EDUCACION BASICA, do Obradoiro de emprego “Ribeiro: Mifio-
Avia", dacordo coas bases de seleccion aprobadas ao efecto en data de 23 de setembro
de 2021 .

A Comision de valoracién procede a comprobar o baremo xeral de méritos € a
entrevista persoal de conformidade coas Bases, obténdose o seguinte resultado polos
aspirantes:

APELIDOS E NOME ENTREVISTA | MERITOS | TOTAL
FARINAS ALVAREZ TATIANA N.P.
FERNANDEZ PEREZ ANA 2 0,90 2,90
TABOADA GONZALEZ SONIA 3 0,85 3,85

N.P.: Non presentado.

De seguido a Comision de valoracion, de acordo coa normativa da convocatoria e
despois de analizala idoneidade das persoas para ocupar as prazas obxecto de
convocatoria, acordando realizar proposta de nomeamento provisional dos aspirantes que
de seguido se transcribe e que non superan o numero de prazas convocadas, expofiendo o
publico ditas listas para que no prazo de dous dias habiles seguintes a publicacién poidan
presentarse alegacions, elevandose a definitivas se se non se producen alegaciéns ou
reclamacions:

TABOADA GONZALEZ SONIA

Asi mesmo a Comision de valoracion acorda propofier a formacién dunha bolsa de
traballo pola orde de puntuacions obtidas polos aspirantes, para cubrir supostos de vacante,
enfermidade, vacacions... do titular da praza obxecto de convocatoria, de acordo coa orde
de puntuacioén.

O Tribunal acorda que se publique a relaciéon de puntuacions no taboleiro de
anuncio e na paxina web dos Concello de Ribadavia, Castrelo de Mifio e Carballeda de
Avia, asi como a remision da mesma a oficina do INEM de Ribadavia .

Non sendo outro o obxecto desta reunién, dase por rematada a mesma sendo as
dias do mediodia, asinando os asistentes en pro nformidade.







